CITTA’ DI BAGHERIA

Provincia regionale di Palermo
www.comune.bagheria.pa.it

L}j" 1 31; %f%&\{\\}t 2016

DETERMINAZIONE n. v de

OGGETTO: Madifica determinazione sindacale n.49 del 18 novembre 2016,
avente ad oggetto: “Sostituzione personale nelle strutture apicali.”

IL SINDACO

Richiamata la delibera n. 94 del 15 giugno 2015 della Giunta Comunale avente per oggetto “Esame e
approvazione maxi struttura del Comune di Bagheria - disposizioni aventi natura giuridica di regolamento
degli uffici e servizi”;

Considerato che al punto 2) del dispositivo dell’atto sopra citato si approva che “le strutture apicali sono da
ricoprire (omissis) garantendo il personale attualmente in possesso della categoria dirigenziale che sara
transitoriamente mantenuta per tutta la durata del servizio dei dirigenti....;

Considerato che allo stesso punto 2) del dispositivo dello stesso atto sopra citato si approva che “le strutture
apicali sono da ricoprire solo col personale in possesso della categoria “D” incaricato della titolarita di
posizione organizzativa... (omissis)”.

Dato atto che ¢ stata approvata la struttura delle nuove direzioni dell’Ente (rinvio all’allegato “A” della
delibera G.C. n. 94 del 15 giugno 2015 della Giunta Comunale).

- che con deliberazione n. 56 del 18 MAGGIO 2016 avente ad oggetto: “esame e approvazione modifica
alla maxi struttura del Comune di Bagheria approvata con delibera G.C. 94/2015 - disposizioni aventi
natura giuridica di regolamento degli uffici e servizi”, si € proceduto a una rimodulazione delle direzioni
conferendo ad esse una migliore efficacia con le seguenti modifiche:

e unificare la direzione IV “Bilancio” con la direzione V “Contabilita finanziaria, Economato e
Provveditorato ““; denominandola “direzione IV “Bilancio, Contabilita finanziaria, Economato e
Provveditorato “.

e scorporare la direzione XII “Minori, problematiche giovanili, dipendenze, sostegno al reddito e
contrasto alla poverta, cultura, valorizzazione beni culturali”, nelle seguenti nuove direzioni:
direzione V ** cultura, valorizzazione beni culturali, sport, turismo e spettacolo”; e direzione XII
“Minori, problematiche giovanili, dipendenze, sostegno al reddito e contrasto alla poveita”.

e  Attribuire alla Direzione V “Cultura, valorizzazione beni culturali, sport, turismo e spettacolo,
Pubblica Istruzione”; come sopra istituita la competenza relativa al “Miglioramento della qualita
Amministrativa, Performance dei procedimenti amministrativi”, gia assegnata alla Direzione 3 con
la deliberazione n.94/2015, nonché il Servizio ICP —Informazione Comunicazione Partecipazione,
gia attribuito all’Area STAFF (Del. G.M. N.172/2015)

- che in relazione a quanto sopra con determinazioni n.21 del 17 maggio 2016 e n.22 del 18 maggio 2016
sono stati conferiti gli incarichi relativi delle Direzioni, ai Dirigenti ed ai Dipendenti Comunali in possesso
della Catg. “D” ;

DATO ATTO che con determinazione dello scrivente n.49 del 18 novembre 2015 si ¢ provveduto a
disciplinare le sostituzioni dei responsabili titolari delle strutture apicali, in caso di assenza per ferie,
malattia e/o impedimento;

Rilevata la necessita di rendere ancora pill compatibili, a seguito della nuova strutturazione dell’Ente e
dell’attribuzione delle materie di competenza in capo ad ogni Direzione, le relative sostituzioni e cio anche
a modifica della determinazione dello scrivente n.49/2015;

Visto il D. Lgs.n.267/2000

Visto I'O.A. degli EE.LL.;

Per quanto sopra,

A parziale modifica della propria determinazione n.49 del 18 novembre 2015,

DETERMINA

1) Disciplinare le sostituzioni dei Dirigenti e deci responsabili titolari delle strutture apicali incaricati
in capo alle Direzioni Comunali, in caso di assenza per ferie, malattia e/o impedimento, nel modo
seguente:

-1 titolari delle Direzioni indicate nella Colonna [ sono sostituiti dai titolari di quelle
direzioni indicate nella Colonna II, se entrambi assenti sono sostituiti dai titolari delle
direzioni indicati nella colonna I1. In caso di assenza anche di questi ultimi, il Sindaco
provvedera con specifico atto




| Colonna I- Direzione Colonna 1J- Direzione Colonna III- Dirczione o _J
Dir. 1 Dir.2 Dir.4
Dir.2 Dir.1 Dir.6
Dir.3 Dir.13 Dir.1
Dir.4 Dir.6 Dir.1
Dir.5 Dir.12 Dir.11
Dir.6 Dir.4 Dir.12
Dir.7 Dir.8 Dir.9
Dir.8 Dir.7 Dir.9 .
Dir.9 Dir.10 Dir.11
Dir.10 Dir.9 Dir.11
Dir.11 Dir.12 Dir.10
Dir.12 Dir.11 Dir.10 ]
Dir.13 Dir.3 Dir.1

2) Le sostituzioni di cui al punto 1) sono altresi operanti nei casi di incompatibilita e/o astensione dei
titolari delle strutture apicali, nel trattamento degli atti di competenza;

3) Dare altresi atto che, cosi come determinato nel relativo bando, ai titolari delle strutture apicali
verra corrisposto, nelle more della graduazione delle nuove retribuzioni di posizione e risultato, il
compenso minimo previsto dall’art.10, CCNL 31.3.1999 pari ad € 5.164,56 (risultato 10%), salvo
conguaglio a definizione della graduazione.

4) Notificare la presente agli interessati ed inviare copia al:
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-Presidente del Consiglio Comunale;
-Segretario Generale;

-Assessori Comunali;

-Consiglieri Comunali;

-Collegio dei Revisori dei Conti
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