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CITTA’ DI BAGHERIA
PROVINCIA DI PALERMO
Deliberazione della Giunta Municipale
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CITTA DI BAGHERIA
PROVINCIA DI PALERMO

prot 1 AdADE  del 28-02_ Do

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE:

Ogg tt0: Approvazione Protocollo d’intesa con la Croce Rossa Italiana

L>Assessore alle Politiche Sociali Dott. Maria Puleo con il supporto tecnico del responsabile della
direzione XII Dott.ssa Francesca Lo Bue sottopone alla Giunta Municipale la seguente proposta di

deliberazione:

PremESSO

Che 1l Comune di Bagheria per statuto pone al centro dell’azione amministrativa la tutela della
persona umana, la prevenzione come stile operativo di ogni intervento e promuove Iniziative
per elevare la qualzta della vita nella Comunita, svﬂuppando un efficiente servizio di sostegno
sociale, tutelando in particolare 1 minori, gli anziani, i disabili e coloro che si trovano in
condizioni di disagio, di emarginazione e di poverti, per assicurare ad essi protezmne
assistenza e condizioni di autosufficienza, favorendo e sostenendo anche le associazioni
professionali e del volontariato

Che I’Amminisirazione sta attuando il Progetto E- inclusion che ha come obiettivo
I'inclusione sociale dei soggetti p1u fragili, e che prevede diversi servizi per 1 cittadini tra i
quali il Tax della solidarieta la cui gestione potrebbe essere affidata ad un’associazione di

volontariato

Considerato che la Croce Rossa italiana comitato provinciaie di Palermo ha dato la propria
disponibilita a collaborare con il Comune di Bagheria e che a tal uopo in collaborazione & stato

predisposta una bozza di protocollo d’intesa
Ritenuto necessario procedere all’approvazione del protocollo d’intesa al fine di avviare al pifl presto

I’attivita di collaborazione;
Visto il D.L.vo 267/2000.

1.

2.

PROPONE ALLA GIUNTA

Approvare ['allegato schema dj protocollo d’intesa che costituisce parte integrante ed
essenziale della presente deliberazione
Dare mandato alia Responsabile P.O. della direzione X1I per gli adempimenti conseguenti

L’ Asseszg:e alle Polf 1ce Seciali

g e

PARERI TECNICI DI COMPETENZA

1l parere di attestazione della regolarita del procedimento amministrativo e della regolarita tecnica ai
sensi della lettera i) del comma 1 dell'articolo I della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48
introdotto dal 1° comuma dell’art. 12 della L.R. n. 30/2000 & favorevole.

La Respo 1sabﬂe P.O.
Dott.ssa I

Si attesta che la presente proposta di deliberazione non comporta alcun impegno di spesa.

ejfsponsabﬂe P.O.
Dottgfui FRerate e




'Intesa

tra

Comune di B

Croce Rossa ltaliana
Comitato Provinciale di Palermo

PREMESSO
La Croce Rossa ltaliana & un'Associazione di Promozione Sociale ausiliaria dei pubblici
poteri del settore umanitario, posto sotto I'alto patronato del Presidente della Repubblica e,
in virtt del Decreto legislativo 28 settembre 2012, n. 178, € autorizzata — tra le altre — ad
esercitare le seguenti attivita d'interesse pubblico:
promuovere e diffondere, nel rispetto della normativa vigente, Peducazione
sanitaria, Ia cultura della protezione civile e dell’assistenza alla persona;



. diffondere e promuovere i principi e gli istituti del Diritto Internazionale Umanitario
nonché i principi umanitari ai quali si ispira il Movimento;

. promuovere la diffusione della coscienza trasfusionale e della cultura delia
donazione di sangue, organi e tessuti fra la popolazione e organizzare i donatori
volontari, nel rispetto della normativa vigente e delle norme statutarie:

o svolgere, ai sensi dellarticolo 1, comma 2-bis, della legge 3 aprile 2001, n. 120, e
successive modificazioni, nellambito della programmazione regionale ed in
conformitd alle disposizioni emanate dalle regioni, attivita di formazione per il
personale non sanitario e per il personale civile all'uso di dispositivi salvavita in sede
extra ospedaliera e rilasciare le relative certificazioni di idoneita alf'uso;

. svolgere, nellambito della programmazione regionale ed in conformita alle
disposizioni emanate dalle Regioni, aftivita di formazione professionale, di
formazione sociale, sanitaria e sociosanitaria, anche a favore delle altre compeonenti
e strutiure operative del Servizio nazionale di protezione civile;

. agire quale struttura operativa del servizio nazionale di protezione civile ai sensi

dell'art. 11 della legge 24 febbraio 1992 n.225;

svolgere attivita con i pitl giovani ed in favore dei pili giovani, anche attraverso
attivita formative presso le scuole di ogni ordine e grado.

La Croce Rossa ltaliana, inoltre:
. opera nel campo dei servizi alla persona, ed in particolare sanitari — ivi compresi il

pronto soccorso e trasporto infermi — sociali e sociosanitari ovvero nelle attivita che
hanno Pobiettivo di assicurare ai soggetti ed alle famiglie un sistema integrato di
interventi, di promuovere azioni per garantire la qualita della vita, pari opportunita,
non discriminazione e diritti di cittadinanza, di prevenire, eliminare o ridurre le
condizioni di bisogno individuale e familiare derivanti da inadeguatezza di reddito,
difficolta sociali, condizioni di non autonomia;

. promuove e collabora in azioni di solidarieta, di cooperazione allo sviluppo e
rivolte al benessere sociale in generale e di servizio assistenziale o sociale, con
particolare attenzione a gruppi o individui con difficolta di integrazione sociale.

La Croce Rossa ltaliana-Comitate Provinciale di Palermo (di seguito CRI), avente

personalita giuridica di diritto privato codice fiscale e partita iva . ., opera quale

articolazione territoriale della Croce Rossa italiana, ‘

[t Comune di Bagheria per statuto pone al centro dell’azione amministrativa la tuteia della
persona umana, la prevenzione come stile operativo di ogni intervento

CONSIDERATO CHE
La CRI mette in opera diversi programmi e pianifica interventi a sostegno delle persone
pit vulnerabili, adottando risposte specifiche ai bisogni opportunamente rilevati lavorando
a percorsi che promuovono il sostegno comunitario e F'inclusione sociale in tutte le loro

forme.



« La convenzione fra il Dipartimento di Protezione Civile della Regione Sicilia ed il
Comitato Regionale C.R.1. Sicilia, nella quale i Comitati Provinciali e Locali C.R.I. vengono
riconosciute quali organizzazione di volontariato di protezione civile ai sensi e per gli effetti
previsti dalla normativa nazionale e regionale vigente, iscritti d'ufficio all'elenco territoriale
del volontariato di protezione civile della regione siciliana di cui al Decreto del Presidente
della Regione 26 agosto 2013 n.518/GAB

S| CONVIENE QUANTO SEGUE

Comune di Bagheria, in persona del Sindaco in carica, e il Comitato Provinciale C.R.1. di
Palermo (di seguito: C.R.1.), in persona del Presidente Provinciale, iegale rappresentante
in carica, stipulano il presente Protocollo d'intesa, le cui considerazioni in premessa ne
costituiscono parte integrante.

Le parti si impegnano a rispettare gli articoli di seguito riportafl:

Articolo 1 — Attivita formative. Entrambe le parti si impegnano ad agevolare lo scambio
di informazioni sulle iniziative formative e di aggiornamento promosse nell’ambiio delle
proprie competenze e/o promosse da agenzie ed enti del territorio al fine di favorire la
partecipazione réciproca.

La C.R.l. mettera a disposizione i propri formatori per effettuare corsi al personale
dipendente comunale presso uffici e scuole, corsi primo soccorso aziendali secondo [a
normativa 81/08, corsi di primo soccorso informativi per studenti e genitori, corsi BLS o
corsi per ['utilizzo di defibrillatori semi-automatici, secondo le tarifie come da allegato “A”,
divulgazione dei valori e principi C.R.l., educazione stradale, educazione sessuale, dirifto
internazionale umanitario.

Inoltre la C.R.|. si impegna a svolgere gratuitamenie e con cadenza annuale un corso
aziendale di primo soccorso per n.10 dipendenti comunali nonché attivita informativa
gratuita “Manovre di disostruzione vie aeree pediatriche” per le insegnanti degli asili

comunali .

Articolo 2 — Attivita Trasporto Infermi, T.5.0., Assistenza sanitaria manifestazioni
sportive e concerti. La CRI si rende disponibile ad effettuare con mezzi idonei e previ
accordi con gli uffici competenti comunali servizi di trasporto di indigenti o infermi con forte
disagio economico secondo le tariffe come da allegato “B”. Il Comune si avvarra in
maniera non esclusiva dell'Assistenza sanitaria C.R.1. della C.R.[. durante manifestazioni
sportive, culturali e spettacoli dietro pagamento di un corrispetiivo secondo tariffe

agevolate.

Articolo 3 — Iniziative congiunte. Le parti si impegnano a collaborare per realizzare
eventi, attivita di sensibilizzazione e di advocacy rivolte alla popolazione che puntino alla
diffusione e alla promozione dei valori della solidarieta umana, al rafforzamento delle
coscienze civiche ed alla non-discriminazione. Si impegnanc altresi a minimizzare gli
impedimenti e i limiti che il soggetto vulnerabile incontra nel partecipare alle attivita sociali
favorendo condizioni di maggiore partecipazione.



i volontari della CRI si impegnano, nel documento che esprime gli Obiettivi Strategici
2020, a prevenire e alleviare [a sofferenza umana, contribuire al mantenimento e alla
promozione della dignita umana e di una cultura della non violenza e della pace.
In particolare riconoscono come obiettivi del proprio impegno:

= tutelare e proteggere la salute e ia vita

- favaorire il supporto e l'inclusione sociale
= preparare le comunita e dare risposta a emergenze e disastri

- disseminare il Diritto Internazionale Umanitario, i Principi Fondamentali ed i Valori
Umanitari e cooperare con gii altri membri del Movimento Internazionale
+  promuovere atiivamente lo sviluppo dei giovani e una culiura della cittadinanza
attiva
agire con una strutiura capillare, efficace e trasparente, facendo tesoro dell'opera
del Volontariato

Il Comune di Bagheria promuove iniziative per elevare la qualitd della vita nella
Comunita, sviluppando un efficiente servizio di sostegno sociale, tutelando in
particolare i minori, gli anziani, i disabili e coloro che si trovano in condizioni di disagio,
di emarginazione e di poverta, per assicurare ad essi protezione, assistenza e
condizioni di autosufficienza, favorendo e sostenendo anche le associazioni

professionali e del volentariato

VISTO

+ Decreto legislativo 28 seftembre 2012, n. 178, recante "Riorganizzazione
dellAssociazione italiana della Croce Rossa (C.R.l.}, a norma dell'articolo 2 della legge 4
novembre 2010, n. 183", con particolare riguardo all'articolo 2, ove prevede che per lo
svolgimento delle attivitd di interesse pubblico, le pubbliche amministrazioni di cui
all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 stipulano
convenzioni prioritariamente con la Croce Rossa ltaliana;

» legge 15 marzo 1997, n. 59, recante "Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la

semplificazione amministrativa”;

+ D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81, recante "Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007,
n. 123, in materia di tuiela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, agli articol
art. 15 comma 1 lettera o, art. 18 comma 1 lettera |, art. 30 comma 1 lettera e, art. 37
comma 9, art. 36 comma 1 lettera b, art. 43 comma 1 lettera a, con particolare riferimento

all'obbligo di formazione del personale aziendale”,

» Lo Statuto della Croce Rossa ltaliana Comitato Provinciale di Palermo ai sensi dell'art.
2 del DM 16 aprile 2014;

+ La carta dei servizi della Croce Rossa ltaliana Comitato Provinciale di Palermo;



Articolo 4 — Progettazione sociale. Il Comune di Bagheria e la C.R.I. possono
promuovere l'elaborazione di progetiualita e ricerca anche ai fini di una candidatura al
finanziamento proveniente da rimesse di enti, fondazioni e organismi nazionali o europei
per la loro realizzazione.

Progetto e-inclusion, in fase di realizzazione, che prevede diversi servizi per i cittadini tra |
guali it Tax della solidarieta per la gestione del quale il Comune di Bagheria mette a
disposizione i mezzi di trasporto per il personale della CRI.

Articolo 5 — Attivita socio-assistenziali. Il Comune di Bagheria riconosce l'esperienza
della C.R.l. nello svolgimento di attivita socio-assistenziali quali ad esempio, trasporto
disabili, servizi di emergenza sociale, assistenza domiciliare e taxi sanitario, atlivita con i
migranti ed | minori stranieri non accompagnati, considerandola idonea per il suo
inserimento nei relativi albi comunali.

Articolo 6 — Atiivita di emergenza. Le due parti concordano sul dover potenziare la rete
di pronto impiego. La C.R.I. mette a disposizione i propri volontari e mezzi a supporto
dell'organizzazione dei soccorsi secondo le finalita proprie della C.R.l. e linvio di un
proprio rappresentante allinterno del COC attivato dal Comune.

Articolo 7 - Giovani. La Croce Rossa Maliana, in linea con le indicazioni delia
Federazione Internazionale delle Societa di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa (Youth
Policy, Strategia 2020), realizza un intervento volto a promuovere lo "sviluppo" del
giovane.
Gontribuisce a sviluppare le capacita dei giovani affinché possano agire come agenti di
cambiamento all'interno delle comunita, promuovendo una cultura della cittadinanza attiva.
Le due parli si impegnano a promuovere e potenziare le azioni sulle seguenti tematiche:

+ Educazione alla sicurezza stradale;

« Educazione alla sessualita e prevenzione delle malattie a trasmissione sessuale;

« Promozione donazione del sangue, tessuti ed organi;

- Prevenzione delle dipendenze:

« Educazione alla Pace;

« Educazione al fenomeno migratorio;

« Riduzione dei rischi da disastro e cambiamenti climatici.

Articolo 9 - Destinatari. | destinatari del presente Protocollo sono; i soci C.R.I., i
dipendenti comunali , i cittadini del Comune di Bagheria.

Articolo 10 — Locali. Il Comune, per le finalitd proprie di questo protocolio d'intesa,
concede in comodato d'uso alla C.R.1. due stanze site al pianoterra di Via Federico il n. 33
e la possibilité di posteggiare fino a due mezzi C.R.1. nel piazzale interno.

La CRI si impegna a mantenere i locali in buone condizioni di manutenzione e a
ripristinare lo stato di fatto preesistente su richiesta del’Amministrazione comunale alla
riconsegna. La CRI si fara carico di eventuali opere di manutenzione ordinaria e
straordinaria e si fara, altresi, carico di risarcire eventuali danni agli immobili, impianti ed
attrezzature.




Articolo 10 — Comitato di Coordinamento e Monitoraggio. Per il raggiungimento delle
finalita del presente protocollo & costituito un Comitato di Coordinamento e Monitoraggio,
cui sono affidati | seguenti compiti e funzioni:

. promuovere la concreta attuazione degli impegni assunti con il presente
Protocollo; :

. | procedere alla verifica periodica dello stato di attuazione degli obiettivi
individuati;

. metiere a disposizione tutte le informazioni, le conoscenze, le competenze utili
a raggiungere gl obiettivi del’accordo;

. predisporre incontri di confronto e di coordinamento tra gli operatori delle due
istituzioni; ‘

. diffondere le buone prassi sperimentate e i risultati raggiunti;

. collaborare all'individuazione delle risorse che consentano di implementare le

azioni previste dal Protocollo.
I Comitato di Coordinamento e Monitoraggio & composto, in pari numero, dai
rappresentanti designati dalle due parti. Si riuniscono almeno due volte allanno. |
componenti vi fanno parte a titolo gratuito.

Articolo 11 — Pubblicitad. Le parti si impegnano a predisporre ed implementare, in
costante collaborazione, sui rispettivi siti infernet istituzionali appositi spazi per la maggiore
diffusione delle attivitd e della conoscenza delle problematiche relative al presente

Protocollo.

Articolo 12 — Obbligo di riservatezza. Le parti si impegnano a non rivelare a terzi e a
non utilizzare in alcun modo dati, notizie, informazioni e quant'aliro venga messo a propria
disposizione e si rendono garanti del loro trattamento secondo il Codice sulla privacy nel

testo vigente. |
Sono fatti salvi i motivi strettamente attinenti allesecuzione del presente Protocollo.

Articolo 13 ~ Durata e modifica. |l presente Protocollo d'Intesa & valido per tre anni e si
rinnova automaticamente salvo disdetta.

Le parti si impegnano a_ procedere d'intesa alla revisione del protocollo, qualora si
manifesti I'esigenza di adeguarne il contenuto per migliorare gli aspetti organizzativi e
gestionali anche in relazione a circostanze intervenute successivamente alla stipula.
L'allegato tariffario pud subire variazione salvo comunicazione da inviare tramite
raccomandata almeno trenta giorni prima.

Letto, confermato e sottoscritto in

Il Sindaco del Comune di Bagheria

If Presidente del Comitato Provinciale C.R.1. di Palermo



Croce Rossa Maliana
Comitato Provinciale di Palermo

PRESIDENZA Croce Rossa ltaliana

ALLEGATO A
PROTOCOLLO D’INTESA
TARIFFARIO SERVIZI BAGHERIA

1. Trasporto infermi percorso urbano A/R entro 1 ora e 30 minuti € 35,00
Per ogni ora successiva €10,00/h
2. Trasporto infermi percorso extraurbano diritti di chiamata € 30,00
Costo km aggiuntivo (calcolato sulla tratta A/R) € 1,00/km
3. Trasporto infermi per Aeroporto Falcone Borsellino € 80,00
Sosta in aeroporto € 10,00/h
4. Trasporto Disabili urbano A/R entro 1 ora e 30 minuti € 30,00
Per ogni ora successiva €10,00/h
Costo km aggiuntivo extraurbano (calcolato sulla tratta A/R) € 0,50/km
Aeroporto Falcone Borsellino £ 60,00
5. Manifestézioni sportive/culturali/concerti Comune di Bagheria
¢ Ambulanza di soccorso diritti di chiamata € 25,00
Solo autista e soccorritore € 20,00/h
Autista, soccorritore e medico abilitato alluso del D.A.E. € 45,00/h
e Ambulanza di rianimazione diritti di chiamata - €40,00
Solo Autista e soccorritore € 20,00/h
Autista, soccorritore e medico rianimatore € 55,00/h

6. Corsi Primo Soccorso aziendale (D.lgs 81/08)

o Aziende classe A (16 ore) € 110,00
s Aziende classe B-C (12 ore) _ : € 90,00
« Retraining A-B-C (6/4 ore) € 45,00
7. Corso FULLD (BLSD-PBLSD)
Laici (5 ore) € 50,00
Sanitari (8 ore) \ €100,00
Retraining Laici o € 30,00
Retraining Sanitari : € 40,00

8. Corso formativo Manovre disostruzione vie aeree ped. (MDVAEP) € 25,00
8. Corso primo soccorso per la popolazione (non per fini professionali) € 30,00
10.Corsi attivita giovanili da concordare

I corsi sono da intendersi a persona per classi di almeno 10 persone. Le tariffe dei
corsi sono pill IVA se dovuta. IVA esente per i servizi sanitari.

WYL
Persone in prima persona Via Pietro Nenni n.75 — 90146 Palsrmo
tel. 0916805111 - e~ma§l:cp.pait=_:rmo@cri.it
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WAV CFIRa e



LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la proposta suddetta, protm. 43475 del Z}AZ !Z&f@ . avente per oggetto:
Approvazione Protocollo d’intesa con la Croce Rossa Italiana -

Ritenuto doveroso approvare la predetta proposta, secondo le modalita specificate nella stessa.

Visti i pareri favorevoli resi
Con votazione unanime e favorevole resa nei modi € termini di legge.

DELIBERA

1) di approvare la propostz di deliberazione avente per oggetto: Approvazione Protocollo

d’intesa con la Croce Rossa Italiana
2) di dichiarare il presente atfp, con separata e unanimg ,v\otazione favorevole, immediatamente
!

eseguibile, e a@‘ﬂwh N t&ocpibi, cam S C‘-(’LJ(I;'
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PUBBLICAZIONE DELIBERAZIONE
Copia della presente deliberazione viene pubblicata dal @"’3 ?«i@%‘ SR ‘ , &l sensi
dell’art.32, comma 1, della Legge n.69/2009 nel sito internet delPComune: W somune.bacheria pa it
— Sez. Albo Preforio “on line” e vi rimarr per 15 giorni consecutivi, cosi come previsto dall’art. 124,
commia 2, de] D. Lgs, 267/2000.
Bagheria, i {='7 iR, Z0I6 s
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

51 aftesta che copia della presente deliberazione, & stata pubblicata nel sito internet del Comune di
Bagheria agherig.pa.ii- Sez. Albo Pretorio “on line”, per quindici giorni consecutivi:
i i 0 ‘i d ,

ol {3

: www.comune.b
Smgr 0 al

H Segretario Generale I’Incaricato

ESECUTIVITA’

La presente deliberazione & divenuta esecutiva, al sensi dell’art.134, comma 3° del T.U. approvato con
D.Lgs. 267/2000. o ‘ '

" Bagheria. i .. ?mi e
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| { D, Alessi Eugenio
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