
 
 

 CITTA’ DI BAGHERIA 
Città Metropolitana di Palermo 

Direzione II 
Affari Generali - Risorse Umane 
Demografici e Statistica 
Servizio Trattamento Economico del Personale  
Ufficio Trattamento Previdenziale 
 
ESTRATTO Determinazione n° 146/Dir. II   del 16/07/2019 
 
Oggetto:Collocamento a riposo del dipendente Lo Bello Pietro con decorrenza 01/01/2020  

Pensione Anticipata “Quota 100” ai sensi dell’art.14 D.L. n.4 / 2019.  

   

  IL RESPONSABILE P.O  
         Affari generali Risorse Umane  
           Demografici e Statistica  

            (Det. Dirig. N.3/III del 20.06.2019) 
        
 
      HA DETERMINATO 
 

1. Di risolvere, ai sensi di quanto prescritto dalla normativa in premessa, il rapporto di lavoro, 
con conseguente collocamento a riposo, del dipendente Lo Bello Pietro, nato a 
…omissis…il…omissis…, inquadrato nella categoria giuridica C, posizione economica C/5, 
con profilo professionale “Istruttore Amministrativo”, avendo raggiunto i requisiti, per il 
conseguimento del diritto alla pensione di anticipata “quota 100” con decorrenza 
dal 01.01.2020; 

 
    Il Responsabile del Procedimento            Il Responsabile P.O. 

f.to Rag. Carmelo Greco      
 Affari generali Risorse Umane     
 Demografici e Statistica 

         f.to   Dott. Gabriele La Piana 
 

Firme autografe sostituite a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs 39/93 
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