CITTA DI BAGHERIA

Citta metropolitana di Palermo

Direzione Il
Affari Generali e Risorse Umane

Estratto Determinazione n. 113 del 08.06.2020

Oggetto: Procedura di mobilita volontaria ex art. 30 del D. Lgs. 165/2001 mediante selezione per titoli
e colloquio per la copertura di n. 1 posto di Funzionario contabile, tempo pieno, n. 1 posto di Istruttore
direttivo contabile cat. D1, tempo pieno, n.2 posti di Istruttore di Vigilanza Cat. C tempo pieno.
Ammissione candidati

IL RESPONSABILE P.O DIREZIONE II
HA DETERMINATO

1. Di approvare gli esiti dell’attivita istruttoria finalizzata a verificare I’ammissibilita dei
candidati che hanno presentato istanza per partecipare alla selezione per titoli e colloquio per
la copertura di n. 1 posto di Funzionario contabile, tempo pieno, n. 1 posto di Istruttore
direttivo contabile cat. D1, tempo pieno, n.2 posti di Istruttore di Vigilanza Cat. C tempo
pieno;

2. Di dare atto, relativamente alla procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.
Lgs. 165/2001 a seguito dell’esame delle istanze per il Posto di Funzionario Contabile,
categoria giuridica D3 posizione economica D3, del seguente esito:

- candidato sig. Daidone Giuseppe -istanza prot. n. 30556 del 02.05.2018: escluso per
mancanza del requisito di cui all’art. 4 lettera a) del bando in oggetto in quanto il
candidato non risulta in possesso dello stesso profilo oggetto della selezione;

- candidata sig.ra Accurso Maria -istanza prot. n. 30675 del 02.05.2018: esclusa per
mancanza del requisito di cui all’art. 4 lettera a) del bando in oggetto in quanto il
candidato non risulta inquadrato nella stessa posizione economica oggetto della
selezione;

3. Di dare atto, relativamente alla procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.
Lgs. 165/2001 a seguito dell’esame delle istanze per il Posto di Istruttore direttivo
contabile, categoria giuridica D1, posizione economica D1, del seguente esito:

- candidata sig.ra Accurso Maria - istanza prot. N. 30775 del 02.05.2018: esclusa per
mancanza del requisito di cui all’art. 4 lettera a) del bando in oggetto in quanto il
candidato non risulta inquadrato nella stessa categoria giuridica profilo oggetto della
selezione;

4. Di dare atto, relativamente alla procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.
Lgs. 165/2001 a seguito dell’esame delle istanze per il Posto di Istruttore di vigilanza
categoria giuridica C posizione economica C1, del seguente esito:

- candidata sig.ra Bulfamante Rosalia - istanza prot. N. 30228 del 27.04.2018: ammessa;

- candidata sig.ra De Luca Noemi - istanza prot. N. 29752 del 26.04.2018: ammessa;

- candidata sig.ra Astuti Beatrice Agata - istanza prot. N.29857 del 26.04.2018: ammessa;

- candidato sig. Faletra Guglielmo Gianluca - istanza prot. N.30916 del 02.05.2018:
ammesso;




Di trasmettere la presente determinazione, unitamente alla documentazione relativa alla
mobilita in parola al presidente della Commissione giudicatrice per i successivi
adempimenti di competenza;

Di dare atto che la comunicazione dei concorrenti ammessi e non ammessi si assolve
mediante specifica nota da trasmettere all’indirizzo indicato dai candidati all’atto di
presentazione dell’istanza;

. Di procedere alla pubblicazione della presente determinazione all’Albo Pretorio on-line
dell’Ente e sul sito istituzionale, sezione “Amministrazione Trasparente >Bandi di
concorso”, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.

. Di accertare la regolarita del procedimento amministrativo, ai sensi dell’art. 4, 5, 6 , 7 della
legge 241/1990 — L.r. n. 07/2019 e ss.mm.ii.., reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del responsabile del servizio; di accertare, altresi, ai fini del
controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-bis,
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole ¢
reso unitamente alla sottoscrizione del presente atto da parte del responsabile di direzione;
Di dare atto che il presente provvedimento viene emanato con 1’osservanza di tutto quanto
indicato nella check list del segretario generale di cui alla nota prot. n. 15209 del 4/3/2019
con la quale ¢ stata diramata la direttiva n. 3/2019.
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