
IL RESPONSABILE P.O. DIREZIONE II 
(Determina Dirigenziale n. 88/III del 30.06.2020) 

HA DETERMINATO DI:  

1.Rideterminare l’indennità delle Posizioni organizzative in applicazione di quanto disposto con 
deliberazione di G.M. n. 163 del 18/07/2020, che dispone, tra gli altri, il taglio lineare del 25,85% in 
relazione alle risorse disponibili al netto del 15% da destinare alla indennità di risultato;  

2. Dare atto, pertanto, che, le indennità annua di posizione organizzativa istituite nelle nove 
Direzioni dell’Ente risultano essere le seguenti:  

 “STAFF”                                                        €   7.415,00; 

“Affari Generali e Risorse Umane”            € 11.864,00; 

“Finanziari e Contabile”                             € 11.864,00; 

“Polizia   Municipale”                                   € 11.864,00; 

 “Entrate Tributarie e Fiscali”                    € 10.381,00; 

“Politiche Sociali”                                         € 11.864,00; 

 “Lavori  Pubblici”                                        € 11.864,00; 

 “Governo e Pianificazione del Territorio”€ 11.864,00; 

 “Programmazione e Protezione Civile”    €    9.268,75. 

3. Dare atto che per le Posizioni Organizzative con titolari dipendenti a tempo parziale si procede al relativo 
adeguato riproporzionamento della retribuzione di posizione; 

4. Dare carico al Responsabile del servizio trattamento economico del personale degli adempimenti 
consequenziali al presente atto ed in particolare di procedere all’adeguamento della indennità di 
posizione spettante ai titolari di posizione organizzativa dal mese di Gennaio 2020 con eventuale 
conguaglio da effettuare a Dicembre 2020; 

5.Accertare la regolarità del procedimento amministrativo, ai sensi dell’art. 4, 5, 6 , 7  della legge 
241/1990 – L.R. n. 7/2019 e ss.mm.ii.., reso unitamente alla sottoscrizione del presente 
provvedimento da parte del responsabile del servizio; di accertare, altresì, ai fini del controllo 
preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 
267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla legittimità e correttezza 
dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente 
atto da parte del responsabile di direzione; 
 
6.Dare atto che il presente provvedimento viene emanato con l’osservanza di tutto quanto previsto 
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Direzione II   
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OGGETTO: Rideterminazione indennità delle Posizioni Organizzative  Anno 2020.  

 



ed indicato nella check list del Segretario Generale prot. n. 15209 del 04.03.2019 con la quale è stata 
diramata la direttiva n. 3/2019. 
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