
 

CITTA’ DI BAGHERIA  
CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO 

_____________________________________________________ 

 

Deliberazione della Giunta Municipale 

ESTRATTO  DELIBERAZIONE N. 338                        del 31/12/2020 

OGGETTO: Autorizzazione e incremento orario personale dipendente a tempo           

             parziale.   

LA GIUNTA MUNICIPALE RIUNITASI 

IN VIDEOCONFERENZA, IN CONFORMITA’ ALLE LINEE GUIDA APPROVATE 

DALLA GIUNTA CON DELIBERAZIONE N. 62 DELL’11.03.2020 

HA DELIBERATO: 

1) Di approvare, ai sensi dell’art. 3 della L.r. 7/2019, le motivazioni di fatto e di diritto meglio 

specificate in premessa e facenti parte integrante e sostanziale del presente dispositivo; 

2) Di autorizzare l’incremento l'orario di lavoro dei seguenti dipendenti comunali con 

contratto a tempo indeterminato e parziale a n.24 ore settimanali, elevandolo a 32 ore 

settimanali  

Carollo Carmelo (Cat. D - Direzione I), Impollonia Anna (Cat. D - Direzione I), Scaduto Rossella 

(Cat D - Direzione II), Greco Carmelo (Cat .C - Direzione II), Cangialosi Agostino ( Cat. D -

Direzione V, Cimò Maria Bernardetta (Cat. D - Direzione V), Di Marco Francesca (Cat. C - 

Direzione V , Giammanco Giovanni Battista (Cat. D - Direzione VI), Prestigiacomo Salvatore ( Cat. 

D - Direzione VI), Candura Antonella ( Cat. C - Direzione VI), Castorino Ignazia ( Cat. C – 

Direzione VI ), Scorsone Francesco (Cat. C - Direzione VI), Aiello Antonella ( Cat. B - Staff), Di 

Cristina Annamaria ( Cat. B - Staff), Di Piazza Gioacchino ( Cat. B - Staff), Miosi Emanuela ( Cat. 

A - Staff), Misita Teresa Maria Letizia ( Cat. A - Staff), Faranda Santina ( Cat. B - Direzione I), 

Giangreco Caterina ( Cat. B-Direzione I), Grasso Martino ( Cat. B – Direzione I), Moncada Caterina 

Maria (Cat.  Direzione I), Sanfilippo Francesca ( Cat. B – Direzione I), Scardina Maria Cristina (Cat. 

B – Direzione I), Sclafani Silvana ( Cat. B Direzione I), Aiello Caterina ( Cat. B - Direzione II), 

Bonanno Anna Maria ( Cat. B - Direzione II), Fontana Maria Letizia ( Cat. B - Direzione II), 

Gagliardo Giuseppa ( Cat. B - Direzione II), Lanza Cosimo ( Cat. B - Direzione II), Mineo Michela 

Cinzia ( Cat. B - Direzione II), Orlando Rosangela ( Cat. B - Direzione II), Perone Maria Assunta 

(Cat. B - Direzione II), Scardina Domenica ( Cat. B  -Direzione II), Zagrì Maria ( Cat. B - Direzione 

II), Accomando Laura ( Cat. A - Direzione II), Fiorentino Giovanni ( Cat. A - Direzione II), 

Provenzano Francesca ( Cat. A - Direzione II), Rizzo Giuseppa ( Cat. A - Direzione II ), Russo 

Gaetano  ( Cat. A - Direzione II), Tomasello Francesca ( Cat. A – Direzione I), Lo Piccolo Caterina ( 

Cat. B - Direzione III), Mineo Giuseppa ( Cat. B - Direzione III), Vanella M. Grazia ( Cat. B - 

Direzione III), Castronovo Gaetana  ( Cat. A - Direzione III), Culotta Maria (Cat. B – Direzione III  

Area tributi), Fricano Teresa (Cat. B– Direzione III  Area tributi), Gagliano Anna; (Cat. B - 

Direzione III  Area tributi), Gagliano Anna Laura (Cat. B – Direzione III  Area tributi),Musicò 

Giuseppa; (Cat. B – Direzione III  Area tributi), Scaduto Antonina; (Cat. B – Direzione III  Area 

tributi), Bosio Renato; (Cat. A – Direzione III  Area tributi), Buttitta Pietro (Cat. B – Direzione IV), 



Gambacorta Giuseppina (Cat. B - Direzione IV), Gulli Maria Nicolina (Cat. B - Direzione IV), 

Canzoneri Francesca (Cat. B – Direzione V), Maggiore Marianna (Cat. B – Direzione V), Gagliano 

Marianna (Cat. A – Direzione V ), Antinoro Angelo ( Cat. A – Direzione V), Raccuglia Gregorio ( 

Cat. A -Direzione V), Aiello Maria (Cat. B – Direzione VI), Arcuri Carla (Cat. B – Direzione VI), , 

D’Amato Caterina (Cat. B – Direzione VI), Provino Giuseppe (Cat. B – Direzione VI), Rodriguez 

Orsola (Cat. B – Direzione VI), Scardina Maria (Cat. B – Direzione VI), Scordato Angela (Cat. B – 

Direzione VI), Sciortino Domenica (Cat. B - Direzione VI), Valenti Pietra (Cat. B – Direzione VI), 

Gagliano Maddalena (Cat. A - Direzione VI);  

3) Di autorizzare l’incremento orario a decorrere dal 1° gennaio 2021 e per la durata di un anno, 

suscettibile di proroga in funzione del permanere delle esigenze di servizio volte al funzionamento di 

servizi obbligatori ed indispensabili (poste a fondamento dell’incremento orario) ed al permanere 

degli equilibri di bilancio e della sana gestione finanziaria, posto che l’art. 6, comma 7 del CCNL del 

14.09.2000 sul “consolidamento orario” non è più vigente in quanto la clausola  in questione trovava 

il presupposto e fondamento normativo nell’art. 3, comma 6 della Legge 61/2000, abrogato dall’art. 

46, lett. i) del D.lgs. 276/2003; 

4) Di dare atto che l'incremento orario di cui al punto precedente non è assimilato a nuova assunzione 

e che pertanto non soggiace alle disposizioni contenute all'art. 3, comma 101 della Legge 244/2007 

(Legge finanziaria per il 2008), atteso che non determina la trasformazione di rapporto di lavoro da 

tempo parziale a tempo pieno, ma il solo incremento orario di un contratto part-time, (in tal senso 

Corte dei Conti, Sez. Campania n. 496/2011, Sez. Emilia Romagna n. 8/2012, Piemonte n. 57/2011, 

Toscana n. 198/2011, Lombardia n. 462/2012, Sez. Umbria n. 186/2012, Sez. Sicilia 384/2013, Sez. 

Riunite Sicilia 19/2012, Sez Sicilia 68/2017 ); 

5) Di dare atto che l'incremento di cui sopra si rende necessario ed urgente per assicurare lo 

svolgimento di servizi istituzionali infungibili, incomprimibili, essenziali ed obbligatori indicati in 

premessa, cui l'Ente deve far fronte; 

6) Di dare atto che l’art. 46 lett. i) del d.Lgs.276/2003 ha espunto dall’ordinamento l’istituto 

sanzionatorio del consolidamento rendendo non più efficace la disposizione contrattuale di cui 

all’art.6 comma 7 del CCNL del 14/09/2000. La clausola in questione, infatti, trovava il suo 

presupposto normativo nell’art. 3 comma 6 della L. 61/2000, come rammentato da recente 

giurisprudenza (ex multis, sentenza n.2064/2018 Tribunale di Palermo sez. Lavoro).   

7) Di dare atto che la spesa trova copertura nell'apposito stanziamento di Bilancio di Previsione 

2020/2022; 

8) Di dare atto che, come da nota Prot. 72061 del 30/12/2020, del responsabile P.O. Tributi presso 

Direzione III, l’incremento orario programmato di n.7 unità dell’area tributi da 24 ore e 32 ore 

settimanali è stato inserito nel P.E.F. Rifiuti dell’anno 2020 in  fase di approvazione ed è finalizzato 

alle attività relative all’accertamento della riscossione TARI;  

9) Di demandare al Responsabile della Direzione Affari generali, Risorse Umane e Servizi 

Demografici, l'adozione di tutti gli atti gestionali consequenziali al presente provvedimento; 

10) Di trasmettere il presente provvedimento ai Dirigenti e Responsabili di P.O. che hanno formulato 

richiesta e all’Ufficio personale per l'aggiornamento del fascicolo dei dipendenti interessati;  

11) Di dichiarare la presente immediatamente esecutiva ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 della L.R. 

44/91, stante l’urgenza di provvedere. 

Il Responsabile del Procedimento             IL PROPONENTE 

Dr. Gabriele La Piana*                                                                  IL SINDACO 

                                                                       Filippo Tripoli*                                                                                      

                                                                                                                            
                                                       *[firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                                                                                      ai sensi dell'art.3,comma 2,del D.Lgs. 39/93] 

 
 


